DOHODA
Cislo 18/44/052/807

0 zabezpe€eni podmienok vykonavania aktivatnej ¢innosti formou men3ich obecnych sluZieb pre obec
a 0 poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb obci
uzatvorena podl'a § 52 ods. 10 zékona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d'alej len ,,dohoda)

medzi u¢astnikmi dohody:

[:Tstredie prace, socidlnych veci a rodiny

Urad price, socialnych veci a rodiny Spisska Nova Ves
Sidlo: Odborarov 53, 052 21 Spisska Nova Ves
Zazstapeny riaditelkou: Be. Ing. Jankou Brziakovou
ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN: SK3081800000007000534549

(dalej len ,,arad")

Obec: Letanovce

Sidlo: Slovenského raja 55, 053 13 Letanovce

Zastlipena Statutarnym zastupcom: Slavomir Zahornadsky

ICO: 00 329 304

DIC: 2020717743

IBAN: SK1356000000003435900001

IBAN:

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84.11.0 / VSeobecna verejna sprava
(d’alej len ,.obec*)

Clanok 1.
Ucel a predmet dohody

1. Ugelom dohody je Uprava prav a povinnosti castnikov dohody pri poskytovani prispevku na
aktivaénu Cinnost’ formou mensich obecnych sluzieb (d'alej len ..finanény prispevok™) podla § 52
zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len »zakon o sluzbich zamestnanosti), ktory sa poskytuje zo
zdrojov Statneho rozpoctu (d'alej len .SR*) prijemcovi prispevku v zmysle zdkona o sluzbach
zamestnanosti.

2. Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri zabezpeceni podmienok
vykonavania aktivatnej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec a poskytovani
finanéného prispevku prijemcovi prispevku na thradu ¢asti nakladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, tirazové poistenie dlhodobo nezamestnanych ob&anov, ktori st poberatel'mi
davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej niidzi (d'alej len ..UoZ*). asti nakladov
na pracovne naradie a Casti d’alSich nakladov, ktoré stvisia s vykonavanim aktivatnej &innosti
formou mensich obecnych sluzieb pre obec (dalej len ,.aktivaéna Einnost™) a na Ghradu casti
celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivaéni ¢innost (dalej len ,.organizator™)
v stlade s platnymi a G¢innymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi aktmi Europskych spolo¢enstiev.
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12. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovéavat' hospodarnost, efektivnost a G&innost

ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpo&tovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Clinok I11.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:

L.

LIS

Zabezpetit' aktivatni ¢innost pre obec tak, aby prace vykonavané UoZ boli uréené na zlepSenie
ekonomickych podmienok, zlepsenie socidlnych podmienok, zlepSenie kulturnych podmienok,
tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepSovanie zivotného prostredia obyvatelov obce. starostlivost
o ochranu a zachovanie kultirneho dediéstva, podporu vzdelavania, rozvoj a poskytovanie
socialnych sluzieb adalSich Cinnosti v socialnej oblasti, rozvoj a ochranu duchovnych
a kultirnych hodnét, doplnkové vzdelédvanie deti a mladeze ana rozvoj a podporu komunitnej
¢innosti.
Zabezpetit' po dobu od 20.12.2018 do 31.05.2019 vykonavanie aktivagnej ¢innosti pre 18 UoZ
v Struktuire:
Druhondvamichpricpodta e
§ 52 ods. 2 z4kona o sluzbach ~ Pofet UoZ  1SCO-08 Y JREENIL)
zamestnanosti ' odido YazeLh
I i S SSNSES NA———. .| ||
pracovnik na Cistenie verejnych | 5 ’ &
priestranstiev 5 12 a1 | 20.12.2018 - 31.05.2019 20
upratovacka 3 5 9112000
pomocny pracovnik adrzby budov g 962;000
Zabezpecit’ dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania aktivaénej ¢innosti UoZ
v Struktire:
% Pondelok | Utorok  Streda  Striok  Piatok
| | |
 ukazovatel 0d -do |od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
€asové rozpitie  §00- |1030- 8.00- 1030- 800-  1030- 800- 1030- 800- 10,30 -
(v hodindch) | 12,00 | 14.30 | 12,00 1430 | 12,00 | 14,30 | 12,00 14,30 | 12,00 | 1430
potet UoZ | | |
j N -0 T S T O O T2 O 0 10
Koordinovat’ aktivaéni ¢innost UoZ prostrednictvom vlastnych zamestnancov a zamestnancov
prijatych na tento Gcel do pracovného pomeru z radov UoZ, ktori budi organizovat’ aktivaéni
¢innost’ UoZ v rozsahu :
Pocet zamestnancov - organizatorov Rozsah hodin tyzdenne na jedného
aktivacnej ¢innosti zamestnanca
: 20
L
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11.

12.

14.

16.

B

18.

19.

e) pri predkladani poslednej Ziadosti o thradu platby predlozit’ spravu v 2 vyhotoven.
Obec je povinnd v sprave uvadzat' informacie, ¢i boli vynalozené finanéné prostriedky
vyuzit¢ hospodérne, efektivne, ucelne a primerane vo vztahu k ciel'u, ktorym bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych skusenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym spésobom pri pracach. pri ktorych je to mozné.

Oznamit' dradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30

kalendarnych dni odo dfia, kedy skuto¢nost’ nastala.

Oznamit’ Gradu newucast, nedodrzanie rozsahu hodin, neskoncenic alebo odmietnutie

vykondvania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni

od vzniku jednej z uvedenych skutocnosti. Oznamit' tradu najneskor do 15 kalendarnych
dni kazda zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnu ¢innost.

. V pripade pred¢asného ukonlenia vykondvania aktivaénej &innosti UoZ sa takéto

uvolnené miesto na aktivatni Cinnost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej
pracovnej neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie aktiva¢nej &innosti neméze obec
prijat’ na vykondvanie aktivacnej &innosti iného UoZ. UoZ po ukonceni docasnej
pracovnej neschopnosti moze vo vykonavani aktivatnej ¢innosti pokracovat v zmysle
platnej dohody s tradom, pricom doba vykonavania aktivagnej ¢innosti sa mu o dobu
doCasnej pracovnej neschopnosti nepredlzuje. Vykonavanie aktivaénej ¢innosti UoZ sa
kon¢i uplynutim dohodnutej doby, ak dofasnd pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva
dlhsie ako je dohodnutd doba vykonavania aktiva¢nej ¢innosti. Za ospravedlnenu netdast
UoZ na vykondvani mensich obecnych sluZieb pre obec sa povazuje praceneschopnost’,
darovanie krvi, sprevddzanie rodinného prislusnika na zéklade pisomného potvrdenia
oSetrujuceho lekara a navsteva lekéra na zéklade pisomného potvrdenia oetrujiiceho
lekara a in€ vazne osobné dovody (napr. dovolenka, o ktorej je povinny trad informovat
vopred).

Predlozit’ spravu v salade so . Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti formou
mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samosprdvny kraj*
av sulade s ¢l. II. bod 9.

. PowCit’ UoZ zaradenych na vykondvanie aktiva¢nej ¢innosti o povinnosti dodrziavat

predpisy na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivacnej ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o pouteni. Zabezpetit' tirazové poistenie UoZ
zaradenych na vykonéavanie aktiva¢nej Cinnosti a predlozit képiu zmluvy o trazovom
poisteni tradu.
V sulade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti
a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov  plnit povinnosti aopatrenia ustanovené tymto zdkonom v rozsahu
nevyhnutnom na zaistenie bezpecnosti aochrany zdravia pri praci vo¢i UoZ
nachadzajiceho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.
Na vyziadanie uradu preukazat dodrziavanie podmienok tejto dohody. umoznit vykon
fyzickej kontroly aposkytovat' pri tejto kontrole stéinnost’ priebezne po celt dobu
platnosti tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.
Umoznit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci arodiny, uradu a d'al$im
kontrolnym orgdnom a organom auditu nahliadnut do svojich uétovnych vykazov,
bankovych vypisov a daldich dokladov a umoznit’ vykonanie kontroly a auditu priebezne
pocas trvania zavidzkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukonceni ich trvania az do
31.12.2028. V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznikd obci povinnost
vratit' poskytnuté finan¢né prostriedky v plnej vyske.
Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace. socidlnych veci a rodiny, uradu a dal$ich
kontrolnych a auditorskych organov vykonavajicim kontrolu primerané podmienky na
riadne a v¢asné vykonanie kontroly a poskytnut’ im pri jej vykone potrebnt suéinnost
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(5]

Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budu vydavky na nakup nového
zariadenia/vybavenia vo forme beznych nékladov (t. j. ndkup hmotného majetku do 1700 € a
nékup nehmotného majetku do 2 400 €).

Hotovostné platby zahfiajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov sivisiacich s obstaranim tohto majetku nie si opravnené. V pripade
uhrad spotrebného materialu su vydavky uhradzané v hotovosti opravnené, ak hotovostné platby
jednotlivo neprekro¢ia sumu 500 €, pricom maximalna hodnota realizovanych ihrad
v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1 500 eur.

Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

Clanok V.,
Osobitné podmienky

Obec, ktorej/mu sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinna pri ich pouzivani zachovavat' hospodarnost, efektivnost a G¢innost’ ich pouzitia
vzmysle § 19 ods. 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplnenti niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. )

Obec berie na vedomie. ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR. Na dgcel
pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim upraveny v
osobitnych predpisoch, najmi § 68 zékona o sluzbach zamestnanosti, zdkon &. 357/2015 Z. 7.
o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. zakon ¢&. 523/2004 Z. 7.
o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy aozmene adopheni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, zakon ¢. 394/2012 Z. z. 0 obmedzeni platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obci narok na uhradenie nakladov v pripade, ak
vramci plnenia podmienok dohody nepreukdze okrem opravnenosti nakladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, i¢elnost” a i¢innost.

V pripade nedodrzania zavazku podla ¢l. I11. bod 15 obec znasa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v ¢l. III. bod 8,
ak sa ucastnici dohody nedohodnt inak.

Zavazné poruSenie podmienok tejto dohody je povazované za porusenie finanénej
discipliny podla zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Podozrenie
z porusenia financnej discipliny zo strany prijemcu finan¢ného prispevku je dévodom pre
vykon naslednej finan¢nej kontroly uradu. Ak sa preukaZe porusenie finan¢nej discipliny
a prijemca finan¢ného prispevku neuhradi dlznd sumu do skongenia kontroly, urad
postupi prislusnd spisovii dokumentéciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory
je opravneny ukladat’ a vymahat odvod, penale a pokutu za poruSenie finanénej discipliny
pri nakladani s prostriedkami SR a prijemca finanéného prispevku je vzmysle § 31
zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov povinny vratit' finantné prostriedky
v stanovenej vyske.

Clanok VI
Skoncenie dohody

Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov ucastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena.

UCinky tejto dohody zanikaji splnenim zévizku Geastnikov tejto dohody, odstupenim
obce od tejto dohody, odstupenim tradu od tejto dohody, ukon¢enim dohody na zaklade
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Tato dohoda nadobuda platnost diom jej podpisania oboma uCastnikmi dohody
a ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

Ucinnost’ tejto dohody zanikd splnenim zavizku ucastnikov tejto dohody, pokial nedojde
k jej ukonceniu z dovodov uvedenych v &lanku VI.

Tato dohoda je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ origindlu,
pricom urad dostane dva rovnopisy a obec jeden rovnopis.

Ucastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a dosledne precitali. jej obsahu porozumeli a sthlasia s fiou, neuzatvorili ju v tiesni za
nipadne nevyhodnych podmienok ana znak sthlasu s celym obsahom ju vlastnorucne
podpisuju.

V Spisskej Novej Vsi dia: 19.12.2018

Za zamestnavatel'a: Za trad:

Urad price. socidlnych vee! a rodiny
Sn Nova Ves

Odboriroy. 33457 71 Spidskd Nova Ves

Slavomir Zahoh@kz’skj? Be. Ing. Janka Brziakova
Statutarny zastupca riaditeTka uradu
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